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Sayin Bakanim,
Degerli Rektoriim,

Universitemizin Saygideger Mensuplari ve Sevgili Ogrenciler,

Universitemizin 2023-2024 Akademik Yil Acilis Térenine hos geldiniz.
Sizleri saygi ve sevgiyle selamliyorum.

2020 yilinda baslayan ve etkileri 2022 yilina kadar devam eden ve tim
dinyayi ¢ok zorlayan Covid-19 salginindan sonra, 2023 yili basinsa gelen
blylk deprem felaketi Ulke olarak bir kez daha derinden etkilendik ve
blylik kayiplara ugradik. Ulkemizin ve milletimizin bir daha bdyle biiytik
acllar ve felaketler yasamamasini temenni ederek, depremde hayatlarini
yitiren tim vatandaslarimiza ve kaybettigimiz 6grencilerimize Allah'tan
rahmet, kederli yakinlarina bas sagligi diliyorum.

Yasanan deprem sonrasinda, bir yandan kaybettigimiz canlarin,
kaybettigimiz 6grencilerimizin acisini yasarken, bir yandan da hayata
tutunmaya calisan depremzedelerin yaralarina merhem olabilmek icin
hem bdélgede hem de Universitemizde saglk hizmeti verdik, depremin
etkilerini tespit etmek ve binalarin hasar durumun tespit etmek icin
sahada ilgili kurumlara destek verdik, yardim kampanyalari dizenledik
ve bolgeye yardim tirlari gonderdik. 2022-23 akademik yili bahar donemi,
depremin vyarattigi travma ve kosullarda kismen uzaktan ve kismen
hibrit sekilde devam etti. Bltlin olumsuz kosullara ragmen, Hacettepe
Universitesi olarak (lkemize, milletimize ve tim mensuplarimiza
karsi sorumluluklarimizi yerine getirdik ve akademik yili basari ile
tamamlayarak mezunlarimizi coskuyla ve gururla u§urladik. Deprem
slireci ve sonrasinda gosterilen duyarliik ve dayanisma nedeniyle
tim akademik ve idari kadromuza, 6grencilerimize ve mezunlarimiza
génilden tesekkir ediyor ve kutluyorum.

Kiymetli Konuklar,

Bu yil 56. kurulus yilddnimini kutlayan Universitemiz, Tirkiye'nin
glizide ve Oncl bir akademik kurumu olarak, arastirma, teknoloji
gelistirme, egitim-6gretim ve topluma sundudu kiltlr ve sanat hizmetleri
vasitasiyla, Ulkemizin Gazi Mustafa Kemal Atatlrk'in hedef olarak
koydugu muasir medeniyetler hedefine ulasmasi icin en blylk katkiyi
veren Universitelerden biri olmaya devam etmistir.



Hacettepe Universitesi bu yil 27 &nlisans, 98 lisans, 393 lisansiistii
programi olmak Uzere, hemen her alanda gelismis ve nitelikli 518
programda yaklasik 54 bin 6grencinin egitim 6gretim faaliyetlerine
devam etmistir. Universitemiz 2023 YKS'nde yirittigiu programlarin
tamaminda kontenjanlarinidoldururken, lisans programlarinin %90'ninda
en dislik puanla yerlesen 6grenci siralamasinda ¢ok onemli yikselis
kaydetmistir. 2023 YKS'nde Universitemize yerlesen 7216 6grencinin
%27'si Universitemize ilk tercihi ile yerlesmis, ilk 5000 siralamasinda
yer alan 1138 &grenci Universitemizi se¢mistir. Ayrica bu yil YKS sayisal
alan yeterlilik sinavi birincisi Universitemizin ingilizce tip programini
tercih ederek bizleri gururlandirmistir. 2023-2024 akademik yilinda
Universitemizi tercih ederek aramiza katilan yeni &grencilerimizi,
g6stermis olduklari basari ve Universitemizi dncelikle tercih etmeleri
nedeniyle kutluyor, saglikh, mutlu ve basarili bir Universite yasami
diliyorum.

Kiymetli Konuklar ve Universitemizin Degerli Mensuplari,

Hacettepe Universitesi kuruldugu giinden bu yana, egitim-6gretim
alaninda gosterdigi basariya benzer sekilde, arastirma alaninda da ulusal
ve uluslararasi acidan sahip oldugu nispi tGstlnligi korumaktadir. Glincel
olarak Hacettepe Universitesi, tniversitelerin uluslararasi siralamasini
yapan 14 uluslararasi endeksin tamaminda ilk 1000 Universite igerisinde
yer almistir. S6z konusu bu endekslerin 4'tinde ilk 500 icinde yer almis,
3'Unde nispi konumunu yukseltmistir. Elde edilen bu basarida en buyuk
paya sahip olan degerli akademik kadrolarimiza siikranlarimi sunuyorum.
Universitemizin sahip oldugu bu basarida biiylik paya sahip olan basta
kurucumuz merhum Prof. Dr. ihsan Dogramaci olmak lizere, emegi gecen
gecmis yillarda gorev yapmisg tim yoneticilerimizi, akademik ve idari
personelimizi saygiyla ve minnetle aniyorum.

Saygideger Konuklar,

Bundan yaklasik 3 yil énce 2020-21 akademik yili acilis konusmasinda
Hacettepe Universitesi olarak gelisme kaydetmemiz gereken 4 ana alana
isaret etmis ve bu alanlarr;
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- Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Sonuc ve Kalite Odakli Yénetim
Anlayisinin Giglendirilmesi,

- Egitim Ogretimin Kalite Odakh, Bilimsel-Teknolojik Gelismelere
Paralel ve Ulusal Hedef ve Politikalarla Uyumlu Sekilde Gelistirilmesi,

- Arastirma ve Teknoloji Uretme Kapasitesinin Gelistiriimesi, Ulusal
ve Uluslararasi Kurumsal Gorunurlagin Artirilmasi,

- Kultlr, Sanat ve Spor Alanlarindaki Gordnurligin Artirilmasi ve
Sirdirilebilir Universite Kimliginin Benimsenmesi

seklinde siralamistim. Gectigimiz 3 yil igerisinde yasanan tim
olumsuzluklara ragmen Universite olarak problemli konularimizin
neredeyse tamamini ¢6ziime kavusturarak, siraladigim bu basliklarda
cok Onemli adimlar attik. Konusmamin bundan sonraki kisminda son
U¢ yilda, 6zellikle de son bir yilda yasanan gelismeler hakkinda sizleri
bilgilendirmek istiyorum.

Saygideger Konuklar,

Kurumsallasmanin en 6nemli mekanizmalarindan birisi hi¢ stphesiz
mevzuat ya da kurumsal kurallar manzumesidir. Universitemizde énceki
yillarda ilk defa cikardiimiz ydnergelere ek olarak, son 1 yilda; HU
Toplumsal Katki Koordinatdrliglu Kurulus, Gorev ve Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yénerge, HU Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari
Etik Kurulu Yoénergesi, HU Sagdhk Bilimleri Arastirma Etik Kurulu
Yénergesi, HU Kurumsal Veri Yénetimi Koordinatdrligi Yonergesi, 2547
Sayill YUksekdgretim Kanununun 37'nci Maddesine Goére Yapilacak
Gorevlendirmelerde Hacettepe Universitesi Uygulama Usul ve Esaslari
ve HU isci Disiplin islemleri Yonergesi ilk defa hazirlanarak uygulamaya
alinmistir.

Bildiginiz gibi gectigimiz yil YOKAK'In kurumsal akreditasyon programina
girmistik ve Universitemizin tim paydaslari ile birlikte cok basarili bir
siire¢ yoneterek, ilgili yilda ayni programa dahil edilen 30 Universite
arasindan 5 yil tam akreditasyona layik gorilen 5 dniversiteden biri
olabilmeyi basarmistir. Bu siirecte tiimiyle Universitemizin yapisina,
intiyaclarina uygun ve Universitemize 6zgii bir yaklasim benimsenmis,
katilimci slreclerle, kurumumuzun tim hizmetlerini kavrayacak, 360



derece bakis agisina sahip, bitlnlesik bir kalite glivence sistemi
kurulmustur. Ogrencisinden, dis paydaslarina, 6gretim elemanlarindan,
idari personeline, birim amirlerinden Ust yodneticilere kadar bu slrece
katki veren herkese sonsuz tesekkdrlerimi sunuyorum.

Bu akreditasyon sonrasinda Universitemizin kalite sdreclerini
yerlestirmeye ve kurumsallastirmaya yonelik calismalari devam edecektir.
Yonetim Bilgi Sistemlerinin entegrasyonu ve performans bilgisine dayanan
yonetim anlayisinin gelistiriimesi ve uygulanmasi izleyen dénemlerde
Universitemizin calismalarinin odadini olusturacaktir. Son bir yilda
onumuzdeki donemin Universitemiz agisindan temel planlama dokimani
olan, 2023-2027 stratejik planini tamamladik. 2023-2027 Stratejik Plani,
Universitemizin egitim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda bugiine
kadar gerceklestirdigi basarili hizmetlerini; stratejik bir bakis acisiyla,
politika dncelikleri ve ulusal ve uluslararasi standartlarla uyumlu, sonug
odakli, birey, birim ve kurum performansinin izlendigi ve ydnetildigi,
geri bildirim ve sdrekli iyilestirme uygulamalari ile desteklenerek
kurumsallastirildigi bir anlayisla hazirlanmistir.

Yine gectigimiz 3 yilda misyon temelli koordinasyonun glclendirilmesi
amaciyla; Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu, Arastirma-Gelistirme
Koordinasyon Kurulu, Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu, Strdurualebilir
Yerleskeler Koordinatérligl, Kurumsal Veri Ydnetimi Koordinatorligu
kurulmustur. S6z konusu koordinatorlikler vasitasiyla kurum genelinde
bahse konu misyonlarin planlanmasi, politika gelistirilmesi, uygulama,
izleme ve iyilestirme slreclerinin daha etkili ve etkin hale getirilmesi
hedeflenmektedir.

Yodnetim felsefesinin gelistirilmesi yaninda, kurumsal kapasitenin dnemli
bilesenleri olan insan kaynaklari, fiziksel mekanlar ve teknik alt yapinin
gelistiriimesi gerektigi de aciktir. Bu cercevede; Universitemizde atil
bulunan mekansal alanlarin, arastirma alt yapisinin ve insan kaynaklarinin
etkin sekilde kullaniimasi icin gerekli tedbirlerin alinmasina devam
edilmistir.

2022 ve 2023 yilinda toplam 109 profesor, 125 dogent ve 202 dr. 6gretim
Uyesi olmak Uzere toplam 436 o6dretim Uyesi kadrosu, 18 6gretim
gorevlisi ve 59 arastirma gorevlisi olmak Uzere 77 6dretim yardimcisi
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kadrosu kullaniimistir. Bu rakamlar son {c yil icin hesaplandidinda toplam
718 06gretim Uyesi, 245 0gretim yardimcisina tekabtl etmektedir. Bu
calismalar sonucunda Universitemizde kadro problemi yasayan neredeyse
hic kimsenin kalmadigi séylenebilir.

Ayrica, son bir yilda sozlesmeli statlide calistiriimak Uzere cesitli
unvanlarda 653 kadro temin edilmistir. Bu kadrolardan 7 adedi sézlesmeli
bilisim personeli niteligindedir. Universitemizin idari kadrolarinin nicelik
ve niteliginin gelistirilmesi konusundaki gayretlerimiz izleyen dénemlerde
de devam edecektir.

Kiymetli Konuklar,

Hi¢ sUphesiz kurumsal yénetimin en dnemli bileseni finansin yénetimidir.
Bu konudaki basari hemen her seyi etkileyecek bir dneme sahiptir.
Universitemiz biitcesinin kullanim performansi, tiniversitemiz biinyesinde
ylratdlen egitim, arastirma ve topluma katki hizmetlerinin basarisini ve
tiniversite bilesenlerinin refahini dogrudan etkilemektedir. Universitemiz
2020 yilinda sahip oldugu Mal ve Hizmet Alimlari ile Yatirim Giderleri
tertiplerinde baslangic 6denedinin %98'ini harcayabilmisken, bu
oranlar 2021 yilinda %118, 2022 yilinda %223 ve 2023 yilinin ilk
dokuz ayi itibariyle %168 oraninda harcama gerceklestirmistir. Ayrica
Universitemize her hangi bir bitge kullanmadan badis ve protokoller
vasitasi ile kazandirilan alt yapinin da son 3 yilda 300 milyon TL'nin
Gzerinde oldugu dederlendirilmektedir. Benzer finansal performans
%88'i Universitemize ait olan Hacettepe Teknokent blnyesinde de
gerceklestirilmistir. Teknokent tarihinde ilk defa bu yil ortaklarina kar
dagitimi gerceklestirmis ve Universitemiz 7 milyon TL'nin Uzerinde kar
pay! almistir.

Universitemizinilgili yillarda 6zelikle yatirim biitcesinde cok 8nemli artislar
gergeklestirilebilmis ve bu artis 2024-2026 OVP bitce tavanlari icin de
glicli sekilde realize olmustur. Universitemiz, deprem riski nedeni ile
dnemli bir yatirim biitcesi alabilmis istanbul Cerrahpasa Universitesinden
sonra yatirim butcesi en blylk Universite konumundadir. Bu durum 56.
kurulus yihini kutlayan Gniversitemizin yipranan fiziksel alt yapisinin kabul
edilebilir dizeye tasinmasi acisindan Gmit verici bir durumdur.



Saygideger Konuklar,

Gecen yilki konusmamda ifade ettigim Uzere, Universitemizde yapilan
mekansal planlamalar ve yuritilen faaliyetler, 2021 yilinda Senatomuz
tarafimdan kabul edilen Sdrddrulebilir Yerleskeler Master Planina
uygun sekilde sirdurilmektedir. 2021 yilindan bu yana Hukuk Fakultesi
Kitdphanesi, Atik Getirme Merkezi hizmete alinmis, Eriskin Hastanesi
blnyesinde Ultrason servisi, merkezi kan alma Unitesi, 8. Blok Asansor,
merdiven ve yangin merdivenleri tadilati, silikon cephe kaplama isleri,
4.5 ve 6. Bloklarin zemin PVC tadilati, 16 Yatakli Anestezi Yogun Bakim
tadilati, 10 Yatakli Beyin Cerrahisi Yodun Bakim tadilati, Faz-1 Klinik
Arastirmalar Merkezi acildi, cocuk hastanesi 37-38-39 nolu servislerin
tadilat, cocuk metabolizma/poliklinikler tadilati, ameliyathane ve acil ve
yodun bakim binasi tiip gecidi, Nikleer Bilimler ABD tadilati ve hastane
genel kullanim alanlari tadilati tamamlanmistir. Bildidiniz lzere gecen
yil baslanan ve Universitemizin idari omurgasinin Beytepe yerleskesine
kaydiriimasina yonelik stratejiye devam edilmektedir. Bu ¢ercevede daha
dnce tasinan SGDB, IMID, i¢c Denetim, Personel Dairesi disinda bu vl
Hukuk Misavirligi, BHIM'in Beytepe'ye tasinmasina ydnelik calismalar ile
bu slirec tamamlanacaktir. Bu sayede Sihhiye yerleskesinde elde edilen
yaklasik 5000 metrekare alanin egitim ve arastirma hizmetlerinin daha
iyi sekilde yurutilmesi icin kullaniimasina yonelik hedefimize bir adim
daha yaklasmis olacagiz.

Son 1 yilda mekansal gelistirme kapsaminda;

- Eriskin Hastanesi A kati KBB servisi ve B Kati Go§us Cerrahisi ABD,
B Kati Girisimsel islem bélimleri, Koku Laboratuvari ve Endoskopi
Merkezi, D Kati GunUbirlik Tedavi Merkezi, Agri Bilim Dall B Katinda
olusturulan yeni yerinde hizmete aciimis, B Kati Plastik Cerrahi
Anabilim Dali tadilati, Nikleer Tip ABD denetimli ve gdzetimli alanlarin
ayrilmasi ve tadilati yapilmis, 7 Nolu insaat mahallinde yer alan;
infeksiyon Kontrol Unitesi, Kan Alma Unitesi, Poliklinik Hizmetler
M{durlaga, Servis Hizmetleri MUdurligd, Acil ve Yogun Bakimlar
Midirligl, Ameliyathane Midirligi, Engelli Rapor Onay Unitesi
ve tuvalet insaati tamamlanmis, Psikiyatri islem Merkezi Acilmis,
Afet ve calisan saghgdi hizmet birimi icin calisma alani olusturularak;
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Calisan Sagligi Birimi, is ve Meslek Hastaliklari Birimi, Personel Saglik
Muayenesi Birimi, Hastane Afet ve Acil Durum Ydnetim Ofisi yerlerine
tasinmis, Dahiliye Yodun Bakim Il ve Genel Cerrahi Yogun Bakim
insaatl, Beyin Cerrahi Yogun Bakim tadilati, Acil servis ve Yogdun
Bakimlar binasi gecis tineli tamamlanmis, Yogun Bakim-Acil Binasi
Pnématik Sistem devreye alinmis, vs.

Cocuk Hastanesi 1. Blok Asma Kat Romatoloji Bilim Dali ve Zemin
kat Cocuk Acil Bilim Dali tadilati, Cocuk Enfeksiyon, yenidogan, dzel
poliklinik odalari tadilati ve bekleme salonu ve kan alma Unitesi yapimi,
Emzirme ve alt degistirme odalari tadilati, 2. Blok 2 adet uyku odasi ve
teknisyen odasi yapimi tamamlanmis vs.

Dis Hekimligi Fakliiltesi kompresorler odasi insaati ve kompresor
sisteminin yenilenmesi, genel anestezi renovasyonu gerceklestirilmis
ve vakum sistemi ihalesi yapilmistir.

Gunlidk 4 ton yikama kapasitesine sahip hastane camasirhanesi ve
yaklasik 1000 mt2 blyUklikteki hastane arsivi insaati tamamlanmistir,

Hastanelere sadece 2023 yilinda makine techizat alimi ve onarimi
kapsaminda 240 milyon TL harcama yapilmistir. Bu kapsamda
onumuzdeki birkag ay icerisinde Radyasyon Onkolojisi cihazlarinin
yenilenmesi yapilmis, yeni bir Linak cihazi alinmis ve Tirkiye'de ilk
defa kurulumu yapilacak, yaklasik 85 milyon TL dedere sahip, son
teknoloji radyo terapi cihazi ZAP-X kurulumu yapilacaktir.

Sthhiye Kurum Arsivi, Beytepe Biyocesitliklik Mizesi, Beytepe Destek
Hizmetleri Binasi, Beytepe AVM, Beytepe City Center Binasi, cok
saylda editim ve arastirma laboratuvari tamamlanmis ve hizmete
alinmistir. Yine hem Beytepe hem de Sihhiye'de acik alanlarda tas
kaplama, merdiven ve kaldirim tiridnde yenilemeler ve yesil alan
calismalari yapilmistir.

Benzer mekansal gelismeler Hacettepe Teknokentte de
gergeklestirilmistir. Oniimiizdeki birkag ay icerisinde bir oyun firmasi
tarafindan yap-kullan-devret modeli ile yapilan 5 bin mt2 binanin
acilisi yapilacaktir. Ayrica 4 bin mt2 blylkligindeki natamam bir
binanin Teknokent tarafindan tamamlanmasina yonelik siirece de
baslanmistir.



Bu yilin sonuna kadar, yaklasik 16 bin mt2 buyUklige sahip Egitim
Fakultesi Binasinin, Hastaneler Merkezi Kazan Dairesinin yenilenmesi
isinin, Erigkin Hastanesi Acil Servis zemin ve kapi tadilatlarinin, Kardiyoloji
ABD tadilatinin, Sihhiye Ogrenci Kafeteryasi Mutfak tadilatinin, Beytepe
Rektorlik 2, 3, ve 4. Kat tadilatlarinin, Beytepe C Nizamiyesi ve yolu
insaatinin, Beytepe Spor Merkezi insaatinin, Beytepe BHIM binasi
ve Rektorlik arkasi yesil alan c¢alismasinin,1 nolu Otopark yaltim ve
asfaltlama isinin bitirilmesini dngdrmekteyiz. Her iki yerleskede yesil
alan ve tas kaplama tirinde 6zellikle Gniversite mensuplarimizin yogun
olarak kullandigi alanlarin iyilestirilmesine yonelik calismalara da devam
edilecektir.

Oniimiizdeki yil ve devaminda, ihsan Dogramaci Cocuk Hastanesi Acili
insaati, Hematoloji, immiinoloji ve Endokrin Laboratuvarlarinin D Blok
(Konuk evi) 5. kat ve Sihhiye Egitim Binalari Merkezi Kazan Dairesi
tadilatlarinin, Sihhiyedeki idari birimler tarafindan bosaltilan mekanlarin,
Sihhiye 5 Nolu Otopark alani icin planlanana 200 bin mt2 blyikligtndeki
egitim, arastirma ve saglik kompleksinin, Beytepe Cok Disiplinli Arastirma
Merkezi Binasinin, Egitim Fakiltesi tarafindan bosaltilan mekanlarin
tadilatinin ihale edilmesini planliyoruz. Ayrica halen proje calismasi
devam eden Beytepe Yerleskesinde yapilacak 2500 kisilik KYK yurdunun
onlmdizdeki yil temelinin atiimasini hedefliyoruz.

Kiymetli Konuklar,

Egitim Ogretimin Kalite Odakl, Bilimsel-Teknolojik Gelismelere
Paralel ve Ulusal Hedef ve Politikalarla Uyumlu Sekilde Gelistirilmesi
kapsaminda;

- Program 06z ve akran de@erlendirme mekanizmalari olusturulmus,
egitim-6gretim sireclerinde iyilestirmeye acik alanlar 6z ve dis
degerlendirme raporlari ve paydas gorisleri deerlendirilerek
belirlenmis ve eylem plani tim paydaslarin katihmi ile hazirlanmistir,

- Bologna Bilgi paketleri her program diizeyinde glincellenmistir,
- Secmelidersler havuzu analiz edilerek gerekliiyilestirmeler yapilmistir,

- Lisansistli yazilim calismalarina yonelik ihtiyac analizi calismalari
tamamlanmistir,
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Derslik Bilgi Sistemi (DEBI) gelistirilerek, uygulamaya alinmistir,

Ogretim elemanlarinin yurtdisi akademik calisma ve deneyimine iliskin
ilke ve esaslar belirlenmistir,

Halen lisans programlarimizdan 44'Gnin ulusal ya da bir uluslararasi
akreditasyona sahip oldugu bir ortamda, program akreditasyon ve
re-akreditasyon calismalarina devam edilmistir,

Doktora sonrasi arastirma olanaklarina iliskin tanimli slrecler
geligtirilmistir,

Mikro yetkinlikler ve dnceki 6grenmelerin taninmasina iliskin cevre ve
ihtiya¢ analizi tamamlanarak yénerge calismalarina baslanmistir,

Egitim komisyonu tarafindan vyirdtilen slreclerde tutarhhk
calismalari yarttidlmdas, form ve kontrol listeleri gelistirilmis, Anabilim
Dali/Program/Ders acilmasi sirasinda izlenecek ilke ve prensipler
glncellenmistir,

Mesleklerarasi 6Grenme ve isbirligi calismalari irdelenerek Ekim
ayinda bir calistay planlanmistir,

HU Akademik Gelisim Modeli gelistirilerek ilgili paydaslarla program
gelistirme calismalarina baslanmistir.

Arastirma ve Teknoloji Uretme Kapasitesinin Gelistirilmesi, Ulusal ve

Uluslararasi Kurumsal Goriinirligiin Artirilmasi kapsaminda;

Arastirma alaninda gectigimiz 1 yilda en onemli gelismelerden biri
hic siphesiz Tlrkiye'deki en prestijli destek programi olan 1004
Mikemmeliyet Merkezi Destek Programi kapsaminda Universitemizin
biyo-malzeme alaninda konsorsiyum lideri oldudu bir projemizin
desteklenmis olmasidir.

Universitemiz dis kaynakli desteklene proje sayilarinda da &nemli
iyilestirmeler elde etmistir. 2020 yilinda dis kaynakl desteklene proje
sayisi 86 iken, 2021 yilinda 104, 2022 yilinda 109 ve 2023 yilinin ilk
yarisinda 51 rakamina ulasmistir.

Benzer olumlu gelisme 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma
Projeleri Destekleme Programi kapsaminda da gerceklesmis ve 2020
yilinda desteklene 6grenci projesi sayimiz 88'den, 2021 yilinda 93'e,
2022 yilinda 96'ya ve 2023 yili ilk cagrisinda 68 rakamina ulasmistir.
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Bu yil Giniversitemizden 2 6gretim Gyesi Prof. Dr. Fatih Ozaltin ve Prof.
Vural Gékmen Tiibitak Bilim Odiili ve Dog. Dr. Sefik Evren Erdener
TUBA-GEBIP &dilli, Dog. Dr. Ugur Canpolat, Doc. Dr. Bengi Ozgiin
Oztiirk ve Doc. Dr. Semiha Esen Yiiksel Erdem Bilim Akademisi Bilim
Akademisi Genc Bilim insanlari Odil Programi (BAGEP) 6diili alarak
Universitemizi gururlandirmigtir. Basarilari nedeni ile kendilerini
kutluyor, Universitemizde goérev yapmakta olan birbirinden dederli
hocalarimizin bu &6ddllere basvurmalari konusunda daha istekli
olmalarini temenni ediyorum.

Fen-mihendislikvetip-saglikalanlarindagerceklestirilenarastirmalarin
etkilesiminigtclendirmeyisaglamayayoénelik kurgulananve Beytepe'de
yapimi planlanan "“Cok Disiplinli Arastirma Merkezi"” binasinin detay
mimari planlari yapilmis ve ihalesi de yapilmis, ancak ekonomik sartlar
nedeni ile sézlesme imzalamak midmkin olamamistir. S6z konusu
binanin ihalesi dnimuizdeki glinlerde tekrar gerceklestirilecektir.

Universitemizin Toplumsal Katki, Kiiltiir, Sanat ve Spor Alanlarindaki
Gorinirligin Artirilmasi ve Siirdirilebilir Universite Kimliginin
Benimsenmesi kapsaminda;

2022 yihinda Universitemizin toplumsal katki politikasi cercevesinde
gerceklestirilecek olan faaliyetlerin kurumun stratejik plani ile
uyum icinde planlanmasini, vyerel, bdélgesel, ulusal kalkinma
hedefleri ve Birlesmis Milletler Strddrdlebilir Kalkinma Hedefleri ile
iliskilendirilmesini; diger tim faaliyetlerle birlikte butlinlestirilmis bir
kalite yonetim sistemi igcinde ele alinmasini ve kaynaklarin etkili bir
sekilde ydnetilmesini saglamak icin Toplumsal Katki Koordinatorliga
kurulmustur. Koordinatérliigiin bu perspektifle, Universitemizin tim
birimlerinde toplumsal katki faaliyetlerini motive eden bir anlayis
icerisinde planlama, uygulama, izleme ve dederlendirme ile iyilestirme
faaliyetlerini koordine etmesi hedeflenmektedir. Bu yil deprem
sonrasinda Universitemizle Hayat Holding arasinda Malatya ilinde bir
konteynir kent icin ortak bir sosyal alan olusturulmasi planlamis ve
birkac ay icerisinde aktif hale getirilmesi 6ngdrilmektedir.

Universitemizin toplumsal katki politikalarinin bitinlagi ve tutarhhg
acisindan cok Onemli bir konu olan sdrdurilebilirlik konusundaki
calismalara da devam edilmistir.

Prof. Dr. M. Cahit GURAN



Bu yil ilk kez Yesil Kampdis Siralamasina (Green Metric) basvurulmus
ve dinya genelinde 1050 Universite arasindan 481. sirada yer alma
basarisini gdstermistir. Basvuru siireci Universitemizin bundan sonraki
yillarda 6zellikle enerji tasarrufu ve temiz enerji, su tasarrufu ve atik
su aritma gibi alanlarda kendisini gelistirecek politikalara cok ihtiyaci
oldugunu gostermistir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na sifir atik sisteminin kurulmasi icin
hibe basvurusunda bulunulmus ve 3 milyon TL hibe alinmistir.
Universitemizin Sifir Atik Yénetim Sistemi olusturulmus ve her iki
kampds icin Sifir Atik Belgesi alinmistir.

Tarimi Toplulugu kurulmus ve kampis tarimi uygulamalari ile
genclerin dogal yasam ve sirdirilebilirlik konusundaki farkindahginin
gelistirilmesine katki saglanmistir.

Beytepe vyerleskesindeki orman alanlarinin rehabilitasyonu ve
gelistirilmesi konusunda Orman Bakanhgi ve Orman Genel MUdUurligu
ile koordinasyon icerisinde gerekli calismalara baslanmistir.

Beytepe vyerleskesinde dogal dengenin, bitki ortlstnin ve yaban
hayatinin gelistiriimesi ve korunmasina yonelik tedbirlerin alinmasi
kapsaminda, Onceki yillarda olusturulan Yaban Hayati Koruma
alaninin daha da gelistirilmesi ydniindeki calismalara devam edilmistir.
Onlimiizdeki giinlerde Ankara Universitesi ile Universitemiz arasinda
bir protokol imzalanmasi ve Ankara Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi
Yaban Hayati ABD'nin akademik danismanligiile bu alanin gelistirilmesi
yonitnde bir adim atilacaktir.

Bu konuda Teknokent binyesinde yaklasik 1,3 Megawatt gliclinde ve
lyaklasik 1 milyon dolar dederinde bir GES santralinin kurulmasina
yonelik calismalar tamamlanmak Gzeredir.

Engelsiz Universite calismalari acisindan da son bir yil oldukca verimli
gecti, Universitemiz blnyesinde 5 binamiz mekanda erisilebilirlik
kosullarini saglayarak Turuncu Bayrak 6duli almaya hak kazandi.
Ayrica kampus genelinde yapilan yurime yollari ve bina girisleri ile
ilgili yapilan tadilat calismalarinda da engelsiz erisim vizyonuna uygun
sekilde gerekli calismalar ydruttilmadstar.
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Sevgili Hacettepe Ailesi,

Sozlerime her yil acilis konusmamin bitiminde yer verdigim ve artik
klasiklesen mesajimla son vermek istiyorum;

Gin, Universitemiz icin artik yeni seyler sdyleme, yeni adimlar atma,
kisisel ve kisir cekismelerden, suni glindemlerden uzaklasip, “Daha
ileriye... Eniyiye..." hedefiicin birlik olma, ben dedil biz diyebilme glniddr.

GUn, sorunlarimizla yizlesme, kisisel hesap g&zetmeden, hep birlikte
Universitemize, Milletimize ve insanhda daha cok katki yapmak icin daha
cok calisma gundadar.

Giln, bilimsel etik degerler ve aydin sorumluluguyla toplumumuza ve
insanhda hizmet etme, tlkemizin ekonomik kalkinma ve refahina cok daha
fazla katki verme gunddar.

Giin, bugiine kadar Ulkemizin ve Universitemizin adini diinyaya duyuran
uluslararasi Gne sahip bilim ve sanat insanlarimizin ulastigi noktalari
gecmeyi hedefleyen milli ve manevi de§erlere sahip mezunlar yetistirme
gunadar.

Gln, Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatlirk ve silah
arkadaslarindan, bu Ulke icin kisisel hesap gdzetmeden gdreve giden
ve sehit edilen 6gretmen, saglik calisani ve glivenlik gérevlilerinden ve
tim sehitlerimizden devraldigimiz emaneti koruyup, zamani geldiginde
gelecek nesillere layikiyla devretme ginuddr.

Bu duygu ve dislincelerle, 2023-2024 Akademik Yilinin 6grencilerimiz,
akademik ve idari personelimiz ve Ulkemiz icin saglik, huzur ve basari
dolu ginler getirmesini temenni ediyor, hepinize sevgi ve saygilarimi
sunuyorum.

Prof. Dr. M. Cahit GURAN
Rektor
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